	Информация за работодателя

	Име:

	Maravilha Farms


	Лице за контакт:

	
	Адрес:

	Alentejo (Zambujeira do Mar)


	Държава:

	Португалия


	Тел:

	
	Факс:

	
	E-mail:

	

	Web site:

	www.berry.net


	Сектор:

	Селско стопанство


	Юридически статус:

	
	Дата на регистрация:

	
	
Информация за работното място (977 прегледа)

	Наименование на позицията:

	Селскостопански работник/чка (бране на малини, къпини, боровинки)


	Описание на длъжността/Отговорности:

	Мъж/жена, обичащ и заинтересован от селскостопанска работа и с опит в такъв тип дейности (за предпочитане, но не е задължително изискване). Да има желание и възможност при необходимост за извънреден труд и работа в почивните дни. 

	Брой свободни работни места:

	200


	
Изисквания към кандидатите

	Образование:

	Основното образование


	Специализация:

	Земеделие, горско стопанство и рибарство


	Професионална квалификация:

	
	Длъжност:

	
	 

	
	 

	
	Опит:

	
	Езиковия умения:

	
	Шофьорска книжка:

	Не


	Други:

	
	
Заплащане и условия на заетост

	Заплата:

	Базова месечна заплата € 557.00


	Система на заплащане:

	Трудов договор за приблизителен период от 8 месеца, започващ от м. март/април и приключващ септември/октомври, с 15-дневен изпитателен срок.


	Месторабота:

	
	Начална дата за започване:

	
	Период на договора /срочен, постоянен/:

	сезонен


	Работно време:

	понеделник до петък (7:30 – 16:30)


	Бр. работни часове на седмица:

	
	Работа на смени и почивни дни:

	
	Настаняване:

	Настаняване в близост до фермите, с вода, електричество и газ, което се заплаща от работика - €2.75/ден


	Храна:

	Средства за храна за всеки отработен ден на стойност €5.74 (средно €126.28)

	Пътни разходи до страната:

	Пътните от страната на произход до Португалия и транспортиране от жилището до местоработата се поемат от компанията


	Други:

	Фиксирана заплата: Базова месечна заплата €557.00 + €92.83 (коледни бонуси и бонуси за празнични дни, плащани на месечна база). При приключване на договора компенсация от €200. Допълнителни часове се заплащат както следва: 1-ви час 25% (€4.02/h), 2-ри и следващите - 37.5% (€4.41/h). Почивни дни 50% (€4.81/h); Бонуси за продуктивност (средно €275)


	
Начин за кандидатстване

	Документи, изисквани от работодателя:

	
	Език, на който да бъдат
представени документите:

	
	Къде да се изпращат документите:

	Повече подробности по офертата ще намерите в бюрата по труда в цялата страна. Записването за допускане до интервю с работодателя е в Дирекция „Бюро по труда”, чрез попълване на апликационна форма.


	E-mail за изпращане на документите:

	

	Крайна дата за кандидатстване:

	12.1.2018 г.



	
	 

	 


	 
	© 2017, Агенция по заетостта. Всички права запазени.
	 


