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	Административен договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ № BG05M9OP001-2.010-0702-C01 по 

Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020, 

съфинансирана от Европейски съюз чрез Европейски социален фонд. 

Процедура чрез подбор на проекти BG05M9OP001-2.010

 „Развитие на социалното предприемачество“. 

Бенефициент: Община Мадан

Проект „Развитие на социално предприемачество в община Мадан".

www.eufunds.bg
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НА КАНДИДАТИ ЗА ДЛЪЖНОСТ:

ПСИХОЛОГ НА ОБЩИНСКО СОЦИАЛНО ПРЕДПРИЯТИЕ „ОЗЕЛЕНЯВАНЕ И БЛАГОУСТРОЙСТВО-МАДАН“ ГР.МАДАН


КОМИСИЯТА, НАЗНАЧЕНА СЪС ЗАПОВЕД № РД-316/17.08.2018 ГОДИНА ЗА ОЦЕНКА И ПОДБОР НА ПЕРСОНАЛ В НА ОБЩИНСКО СОЦИАЛНО ПРЕДПРИЯТИЕ „ОЗЕЛЕНЯВАНЕ И БЛАГОУСТРОЙСТВО-МАДАН“ ГР.МАДАН, СЛЕД ПРОВЕЖДАНЕ НА I И II ЕТАП НА КОНКУРСА ЗА ДЛЪЖНОСТ ПСИХОЛОГ НА ОСП„ОЗЕЛЕНЯВАНЕ И БЛАГОУСТРОЙСТВО-МАДАН“ КЛАСИРА КАНДИДАТИТЕ В СЛЕДНИЯ РЕД:

	№ по ред
	Име, презиме, фамилия
	Общ брой точки от подбор по документи и събеседване
	Класиране

	1
	СИЙКА ВЕЛИЧКОВА ДОБРЕВА
	18
	I


Трудово правоотношение възниква с лицето, което е класирано на първо място, считано от 02.01.2019 г.
Град Мадан

Дата: 10.09.2018 г.
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